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Esta revista se distribuye a todos los miembros de
relaciones comerciales y distribuidores del grupo ADI.

Nos complace presentarles este nuevo boletin, que refleja el
dinamismo de ADI y sus miembros.

Unas excepcionales Jornadas de Marketing organizadas en
Suecia con nuestros colegas de AD Suecia nos permitieron
combinar profesionalidad, cordialidad y pasién por el automévil
con nuestros proveedores asociados.

Carat afind su marca de empleador y lanzé una campafia

de contratacién masiva a través de las redes sociales y sitios
especializados en linea. El atractivo de nuestras profesiones y la
bUsqueda de nuevos talentos concierne a toda nuestra profesion,
y ADI y sus miembros han lanzado varias iniciativas en este
dmbito. Nuestros socios proveedores también participan en
videos difundidos en YouTube.

AD Auto Total, en plena expansién, organizé con éxito su
Business Show, que atrajo a 44.000 visitantes, y estd integrando
progresivamente su nuevo almacén central Romenergo de
36.000 m? en Bucarest.

Como miembro para Bélgica y los Paises Bajos, Doyen organizd
en Cerdefa la mayor conferencia de clientes de su historia (més
de 1.500 personas).

Por Gltimo, en una ceremonia excepcional, Josep Bosch, nuestro
Presidente de Honor, recibié de la revista AUTOPOS un homenaje
por toda su carrera en el sector de la posventa.

Mas alld de estos hechos destacados, ADI sigue apoyando el
trabajo del equipo de la FIGIEFA en la defensa de la reparacion
y la distribucién independientes: la adopcién de una Ley de
Datos y la perspectiva de una adaptacion especifica al sector del
automdvil son una victoria para nuestra profesion.

También hay que destacar la sentencia muy favorable obtenida
en el Tribunal de Justicia de las Comunidades Europeas por
nuestros colegas de Carglass Alemania y ATU sobre el acceso a
los datos de los vehiculos del grupo FCA. Puede leer mas sobre
esta victoria en este niumero.

Por altimo, aunque 2023 aln no ha terminado, estamos viviendo
un afo de crecimiento: Los miembros de ADI estdn obteniendo
buenos resultados, muchos de ellos ganando cuota de mercado.
Ante la perspectiva del envejecimiento del parque automovilistico
en toda Europa, estamos bien posicionados para proseguir
nuestro desarrollo, aprovechar todas las oportunidades y mirar
hacia 2024 con confianza.

Con un poco de antelacién, les deseo a todos unas felices
fiestas... y... jfeliz lectura!

= Stéphane Antiglio
ADI| PRESIDENT
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Jornadas de
Marketing de ADI

LINKOPING

Los dias 22 y 23 de septiembre,

AD International celebré con éxito

sus jornadas anuales de marketing

ADI en Linképing (Suecia). Este )
evento atrajo a cerca de 100 ST
profesionales del marketing, en \ -
representaciéon tanto de socios de AD w-'
como de expertos del sector. -
El viernes, el pUblico fue invitado

a la gran carpa VIP con vistas a la
parrilla de salida de |la pista para la
presentacién del plan de marketing
de ADI.
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Adam Kallberg, Director General de AD Sverige, se
mostré encantado de dar la bienvenida a todos los
socios y fabricantes de piezas de ADI en su pais.

Jenk Oz, Director General de Thred Media, compartié
sus ideas sobre la Generacion Z.

Antti Valtavaara, Director General de AD Finlandia, pre-
senté el sistema de gestién de garajes en linea “MyCar”.

Charlie Ekenheim, formador técnico de AD Sverige, que
anteriormente dirigia su propio taller, aporté valiosas
ideas a los participantes, detallando los retos a los que
se enfrentaba cuando buscaba acceso a conocimientos
técnicos.

L 11 o6 2023



El plan de marketing se centrd en tres pilares fundamentales:

1. Personas: Afrontar el reto de encontrar personas con las aptitudes
adecuadas para trabajar en el sector de la posventa a todos
los niveles. ADI se ha asociado con fabricantes de piezas de
renombre como Bosch, Valeo y Gates, entre otros (proximamente
se anunciardn otras colaboraciones). Juntos, estdn lanzando una
serie de videos en las redes sociales destinados a persuadir a los
jovenes talentos para que consideren una carrera en el sector de
la posventa. Estos videos plantean temas que resuenan entre los
jovenes, como los aspectos técnicos de los trabajos de taller, la
sostenibilidad, etc. Como punto culminante, el evento contd con
un discurso de apertura de Jenk Oz, un emprendedor de 18 anos,
fundador y CEO de Thred Media, que compartid ideas sobre la
mentalidad de la Generacién Z y estrategias para atraerlos.

2. Nuevas tecnologias: En
el segundo pilar del plan
de marketing, la atencion
se centrd en el programa
Eure!Car, que ofrece, entre
otras cosas, asistencia
técnica a talleres
independientes mediante
sesiones de formacion
en directo y en linea. Se
presentaron las nuevas
funciones anadidas al
programa Eure!Car.

Plan de medios: La
presentacion también
detall6 el plan de medios de
comunicacién de ADI para

el ano 2024, ofreciendo una
vision general de los eventos,
herramientas y folletos que
se desarrollardn a lo largo
del afo.
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El escenario fue el circuito de carreras de Mantorp Park,
coincidiendo con la Gran Final de la Porsche Carrera Cup. La
eleccion del lugar era especialmente pertinente porque el socio
sueco de ADI, AD Sverige, patrocina dos coches de carreras para

el equipo Micke Kégered Racing. Estos coches, junto con el equipo
de carreras, se estdn utilizando para visitar escuelas técnicas,
promoviendo activamente las oportunidades profesionales en AD
y en los talleres. Este esfuerzo se alinea perfectamente con el pilar
"Personas" de la estrategia de ADI.

6 1l o6 2023




Micke Kfﬁgered — D  —| — — e E

Los resultados de la Gran Final de la Porsche Carrera Cup
Scandinavia:

Porsche Carrera Cup Escandinavia: Lucas Sundahl del equipo
Micke K&gered Racing consiguié un impresionante 2° puesto
con 260 puntos, justo por detrds de Ola Nilsson con 263
puntos.

En la categoria Pro-AM, Mikael Karlsson, del equipo Micke
Ké&gered Racing, se hizo con el primer puesto con
268 puntos.

El titulo de la Porsche Carrera Cup Team 2023 se lo llevo el
equipo Micke Kagered “ AD” Racing Team, asegurdndose el
primer puesto con 523 puntos.

Un logro notable, con dos de las tres primeras posiciones para
Micke Kagered AD Racing. jEnhorabuena a todo el equipo!

062023117



Caso judicial Sentencia del TJCE

UN HITO PARA LA COMPETENCIA LEAL EN EL
MERCADO DE RECAMBIOS DE AUTOMOCION

FIGIEFA

Automotive Affermarket Distributors

Desde su sede en Bruselas,
|la federacién europea de
distribuidores del mercado
secundario de la automocién,
FIGIEFA, supervisa y
acompafia el desarrollo

de la legislacién europea

e internacional que afecta
al mercado secundario de
la automocién. FIGIEFA
representa los intereses

de sus miembros ante las
instituciones europeas e
internacionales.

En una serie de articulos

de este boletin informativo,
FIGIEFA y ADI, que ayuda a la
primera en distintos grupos
de trabajo especificos, tienen
|la intencién de ofrecerle una
vision general ejecutiva de
los temas clave que estdn
destinados afectar al futuro
terreno de juego del mercado
secundario internacional.

= En esta edicién

Caso judicial Sentencia
del TICE

UN HITO PARA LA
COMPETENCIA LEAL EN EL
MERCADO DE RECAMBIOS
DE AUTOMOCION

European
Commission

8 11 o6 2023

Bruselas, 20 de octubre de 2023. FIGIEFA acoge

con satisfaccion la reciente sentencia del Tribunal

de Justicia de las Comunidades Europeas en el caso
CarGlass/ATU contra Fiat Chrysler Automobiles
(FCA) como un salto significativo hacia el fomento
de la competencia leal en el sector de la posventa de
automocidn, lo que en Ultima instancia beneficiard a
los consumidores europeos.

El TJCE dictamind que los fabricantes de vehiculos no pue-
den imponer condiciones a los operadores independientes
que no estén especificadas en el reglamento de homologa-
cién de tipo. CarGlass/ATU se habia quejado de que FCA
equipaba los vehiculos con las llamadas "pasarelas seguras”.

Estas "pasarelas seguras” se caracterizan
por exigir a los talleres independientes y
autorizados que

1. registrarse previamente en la FCA

2. iniciar sesion utilizando datos de conexion personales en
un portal designado por la FCA,

3. adquirir una suscripcion de pago para el uso de
herramientas de diagnéstico multimarca

4, conectarse a dicho servidor para realizar operaciones de
escritura, borrar cédigos de error, efectuar recalibraciones
y activar piezas del vehiculo.

El TJUE juzgd que estos requisitos eran ilegales, ya que
no se identifican como condiciones vdlidas de acceso en
el Reglamento UE 2018/ 858 vy, por lo tanto, restringirian
el derecho legal y la capacidad de los operadores
independientes para realizar reparaciones.

A medida que los vehiculos integran caracteristicas cada
vez mas sofisticadas, como ADAS, la capacidad de activar
y calibrar dichos sistemas son esenciales y los derechos
de los reparadores independientes para hacerlo deben ser
protegidos.



Esta decisidon trascendental

se hace eco del compromiso
inquebrantable de la FIGIEFA
de establecer unas condicio-
nes equitativas y garantizar

un acceso a la informacién de
diagndstico, reparaciéon y man-
tenimiento (RMI) y a los datos
de los vehiculos. Estos principios
son fundamentales para man-
tener la competitividad de los
servicios posventa que atienden
a los 280 millones de vehiculos
que poseen los consumidores y
las empresas de toda Europa.

Esta sentencia es resolutiva: los
fabricantes de vehiculos estdn
vinculados por las limitaciones
especificamente previstas en el
Reglamento de homologacion de
tipo 2018/858 en relacién con el
acceso al DAB y a la informacidén
de reparaciéon y mantenimiento.
Los operadores independientes
deben tener acceso al "flujo com-
pleto de datos de diagnéstico” a
través del puerto OBD, que abar-
ca la lectura y escritura de datos
durante la parada y la lectura de
datos cuando el vehiculo estd en
movimiento.

Otro aspecto clave de la sen-
tencia del TJUE es el reconoci-
miento de que el cumplimiento
del Reglamento R155 de la CEPE
sobre ciberseguridad (ahora con
referencias cruzadas en el Re-
glamento general de seguridad

2019/2144 de la UE) no exime a
los fabricantes de vehiculos de
sus obligaciones de RMI en virtud
de la legislacion. El Tribunal dic-
tamind que imponer una pasa-
rela segura con condiciones que
obstruyan los derechos de acceso
de los operadores legitimos estd
prohibido.

FIGIEFA ha abogado constante-
mente por la ciberseguridad en
los vehiculos, apoyando medidas
de proteccion prdcticas y propor-
cionadas. La creacién del SERMI
es un testimonio del compromiso
constructivo de la FIGIEFA y de
los operadores independientes
del mercado posventa, junto con
los fabricantes de vehiculos, para
abordar las preocupaciones cri-
ticas de seguridad relacionadas
con el acceso a la RMI relaciona-
da con la seguridad (antirrobo).

La sentencia del TJCE aborda
una faceta crucial de la
competencia leal en el mercado
posventa de la automocion.
Por lo tanto, FIGIEFA insta

a la Comisién a que finalice

el marco juridico y acelere su
propuesta sobre la legislacién
de datos especifica del sector,
que deberia incluir requisitos
especificos para mantener

la accesibilidad a los datos

y funciones del puerto DAB.
Esta propuesta debe lograr
un equilibrio que permita a los
fabricantes salvaguardar las
funciones del vehiculo criticas
para la seguridad, al tiempo
gue garantiza un acceso
efectivo para los operadores
legitimos.

Es importante sefalar que

el asunto del TJCE se refiere
exclusivamente a los casos de
uso de reparaciéon y manteni-
miento. La legislacién sectorial
debe ampliar este dmbito para
fomentar la innovacion vy el
desarrollo de servicios en todo
el panorama de la movilidad

y los servicios de automocion.
Aprovechar las oportunidades
que ofrece la transicién digital

y ecoldgica exige que todos los
participantes en el mercado
tengan un acceso justo y seguro
a los datos, funciones y recursos
de los vehiculos en virtud de la
legislacion propuesta.
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Doyen une las redes

PARA DAR FORMA AL FUTURO DE LA
POSVENTA INDEPENDIENTE

1.500 personas de 4 paises se
congregaron en Cerdena para
forjar una visidon colectiva del
futuro. La convencidon se dedicd
a abordar los préximos retos
del sector de la reparacién de
automoviles, navegando a tra-
vés de las innovaciones tecno-
|6gicas, las responsabilidades
medioambientales y una era
marcada por vehiculos y usua-
rios cada vez mds conectados.

Doyen Auto reunié recientemente a sus redes y
socios en la pintoresca Cerdefia para celebrar su
esperada Convenciéon Internacional. Este evento

Mostrar el atractivo del
grupo a través de una

marcd un momento crucial, ya que reunié a todas feria exclusiva
las partes interesadas del grupo, desvelando su Una de las actividades mas
plan estratégico, “Move Up 2027", que sirve como destacadas de la convencion

fue la feria Doyen Expo,
en la que 55 expositores
demostraron su compromiso

respuesta concreta a la evolucién del panorama
del mercado posventa de la automocién. Los

asistentes también tuvieron la oportunidad Unica inquebrantable con Doyen v su
de explorar una exposicién comercial exclusiva, en confianza en el atractivo del
la que participaron fabricantes de equipos lideres grupo.

del sector que se movilizaron para afianzar la

asociacion en los afios venideros. d

Una reunion de 1.500
participantes de cuatro
paises

Del 28 de septiembre al 1 de
octubre de 2023, Doyen Auto
organizd su inédita Convencién
Internacional “Cerdefia 2023
Este acontecimiento histérico
reunid por primera vez a todas
sus redes, tanto de distribucion
como de reparaciéon. Mas de

10 11 06 2023



“ Move Up 2027 “

En el centro de este evento,
Doyen Auto desveld su ambi-
cioso plan estratégico “Move
Up 20277, que eleva la pericia 2
hoy para triunfar mafana. -
Esta estrategia, decididamente S ————r
optimista, multidimensional

y basada en la accién, hace
hincapié en los reparadores. El
plan les dota de las herramien-
tas necesarias para establecer
y mantener negocios rentables,

En “Move Up 2027", los reparadores estdn a punto de convertirse:

competitivos y duraderos en 1. Expertos en Nuevas Tecnologias: Serdn capaces de realizar
un panorama en constante todas las operaciones en todo tipo de vehiculos, gracias a una
cambio. cartera de formacién ampliada y al crecimiento del catdlogo

de Requal, la marca privada de Doyen.

2. Expertos en comunicacién: Los reparadores perfeccionardn

=
sus habilidades en la captaciéon y fidelizacién de clientes, ha-
ciendo hincapié en estrategias de comunicacién eficaces.

3. Expertos en gestion: Los propietarios de talleres de repara-
cién evolucionardn hasta convertirse en lideres empresariales
que mejoren la rentabilidad mediante el andlisis de datos, la

¥

var son expertise sufourdhul | Ve -Qindug}amg:ﬁ
i réesir damain. [ am"l'_" 1en succesvol tad diversificacién, la contratacion y la participacién activa en la
1 ¥ 4 transicién hacia una movilidad sostenible.
Responsabilidad
medioambiental

Doyen se tomd muy en serio

la responsabilidad medioam-
biental durante la Convencion
Internacional. Al reunir en Cer-
dena a profesionales de cuatro
paises europeos, la empresa
reconocié su huella de carbono
y se comprometidé a compen-
sarla. En un gesto notable,
Doyen se comprometié a plan-
tar 77.543 arboles en Francia y
BeNelux, contribuyendo a la
reduccion de emisiones.

Patrice Astor, Director General de Doyen Auto, resumié el evento afir-
mando: “La Convencién Internacional Cerdena 2023 fue excepcional,
ya que reunié a nuestras redes de reparadores, distribuidores y socios.
Juntos, compartimos una visién de movilidad asequible y sostenible,
plasmada en nuestro plan estratégico 2027. Creemos que los repara-
dores son los motores del cambio, y ayudandoles a convertir los retos
en oportunidades, avanzamos colectivamente. De este modo, hemos
trazado un futuro deseable para el mercado independiente de la pos-
venta.”

06 2023 11 11



500 oportunidades

profesionales

CARAT BUSCA TALENTOS EN TODA ALEMANIA

La demanda de profesionales cualificados en el
sector de los recambios de automocién y vehiculos
industriales no cesa, por lo que CARAT, socio alemdn
de ADI, dedicé dos meses a hacer todo lo posible para
atraer a empleados con talento al sector. La campafia
de marketing de reclutamiento se extendidé a través
de varias plataformas de medios sociales y bolsas de
trabajo de renombre en agosto/septiembre de 2023
para garantizar un amplio alcance.

La escasez de trabajadores cualificados es actualmente uno de los
mayores retos a los que se enfrentan las empresas. La industria del
automovil tampoco se libra de ello. Para contrarrestarlo, el socio ADI,
con sede en Mannheim, lanzé en agosto una campana de marketing
de personal en toda Alemania. Esta camparia pretendia atraer a los
mejores talentos al grupo y a sus mayoristas de recambios afiliados
y ofrecia a los candidatos la oportunidad de elegir su ubicacion
preferida entre 500 vacantes en toda Alemania.

Posteriormente, lliriana Kuci, Directora de RRHH de CARAT, comentd
el éxito de esta iniciativa: "Con un total de 800 solicitudes y la
cobertura satisfactoria de varias vacantes, podemos echar la vista
atrds a una campafia extremadamente exitosa.”

La campaia de marketing de contratacion puso de relieve
la variedad de puestos que habia, y en algunos casos sigue
habiendo, disponibles en CARAT y sus mayoristas de recambios

12 11 06 2023

afiliados. Desde vendedores
mayoristas hasta expertos

en logistica y aprendices, se
anunciaba una amplia gama
de oportunidades profesionales
para profesionales de distintos
niveles. El proceso de solicitud
era tan sencillo como comprar
por Internet: sin carta de
presentacién y con unos pocos
clics. Los interesados tenian

la oportunidad de conseguir

el trabajo de sus suefios en
cuestion de segundos.

Kuci expresa su
conviccion: "Estamos
seguros de que seguiremos
tomando medidas acertadas
para contrarrestar la
escasez de trabajadores
cualificados en el futuro, y
en beneficio de todo nuestro
Grupo CARAT."

AD International
ha iniciado una
campaia de em-
ployer branding en
colaboracién con algunos
de sus principales provee-
dores. Los videos iniciales,
protagonizados por Bosch
y Valeo, pueden verse en

el canal de YouTube de AD
International. Permanezca
atento a las proximas nove-
dades.




TCMATIC

HOMOLOGACION
AD INTERNACIONAL

La empresa TCMATIC recibe

la homologacién por parte de
Autodistribution International.
“Llevamos afios trabajando
con varios socios de AD Inter-
nacional y la relacién siempre
ha sido muy buena, pero supo-
ne un paso agigantado para
la empresa haber superado el
proceso de homologacién. Es-
tamos muy agradecidos” expli-
caba Ménica Fuentes, directora
de ventas de TCMATIC. Como
expertos en el dmbito de sus
productos, también son socios
industriales de Eure!Car.

QUIEN ES TCMATIC

TCMATIC es una empresa industrial experta en el servicio integral
de reparacion, refabricaciéon y mantenimiento de cajas de cambio
automaticas con una sélida base empresarial, que ha decidido
apostar por la distribucién como canal de venta y actualmente
goza de una excelente posicién en su mercado nacional en Espana.
TCMATIC no ha dejado de crecer debido a la democratizacion

del cambio automatico en Europa. La empresa espanola ha
estructurado su negocio en tres lineas de producto. Por un lado, el
mantenimiento de cajas de cambio, por otro, todo lo relacionado
con el producto reconstruido y, por Gltimo, el negocio de desguace,
con todos los recambios propios. Pero la empresa no se limita a

la venta de sus productos, sino que también ofrece una completa
gama de servicios, desde asistencia técnica hasta formacion
profesional.

LINEA DE MANTENIMIENTO

TCMATIC dispone de una gama integral de productos propios que
garantizan el mantenimiento del cambio automdatico en las mejo-

res condiciones.

+ TCMATIC SERVICE KIT que
incluyen todo lo necesario
para realizar el servicio de
transmisién automatica.

Amplia gama de ATFs HO-
MOLOGADOS y especificos
para cada tipo de caja de
cambios.

* Maquinas de cambio de
ATF (Automatic cleaner
exchanger). Una de ellas
es la ya conocida ACE18 y
su Ultimo lanzamiento es la
ACE23.01, una maquina sin
precedentes en el mercado
gue supone un cambio
contundente en aspectos
de: disefio, software, datos y
usabilidad (UX/UI).

Esta maquina cuenta con

el galardén German Design
Award 2023 de “Excellent
Product Design - Indus-
try” que premia entre otras
cosas: la ergonomia, grado
de innovacién, estética del
producto, calidad técnicay
las técnicas de fabricacion y
calidad.

LINEA DE PRODUCTO
REFABRICADO

En esta linea comercializan:
cambios automaticos, cuerpos
de valvulas y mecatrénicas,
convertidores de par... y este
ano también han comenzado
a ser distribuidores oficiales
de Borg Warner en Espafia,
Francia y Portugal con

sus dobles embragues y
acoplamientos traccién total.

Ménica Fuentes
Commercial Director

+ ES + 34948 854 079
mfuentes@tcmatic.com

+ FR + 33973 050 894
+ M +34 650 974176

0620231113



VViaje a 2023 de
AD Auto Total

CRECIMIENTO SOLIDO Y
ASOCIACION PARA EL EXITO

precision y potencia. Mas alla
ah": = Castral de la emocién (acrobacias
alucinantes, derrapes de
infarto y habilidades increibles
de campeones mundiales),

el ATBS puso de relieve los
avances revolucionarios en

el sector de la reparacién de
automoéviles presentados por
mds de 120 expositores, con
conversaciones que invitaban
a la reflexion, talleres practicos
y presentaciones que ofrecian
una imagen vivida de un futuro
en rapida evolucién. Nuestras
sélidas relaciones con mads de
800 proveedores activos en

la actualidad nos permitieron
. ' : 4 ofrecer lo mejor en productos
AN T : , de automocién de todo el
mundo dentro de este evento.

La comunidad,

la innovacioén y
profesionalidad.

ngsﬁﬁpe
En 2023, continuamos con ok

nuestra tradicién de fomentar
la comunidad automovilistica, B -
crear conexiones genuinas

y celebrar la innovaciéon y

la experiencia de nuestra
industria. Lo mds destacado
de nuestro ano fue el Auto
Total Business Show (ATBS),
celebrado en junio en Bucarest,
que atrajo a mas de 44.000
entusiastas del automaévil

y profesionales del sector,
mostrando un emocionante
espectdculo de velocidad,

14 11 06 2023



Maximizar la eficacia para nosotros y
nuestros clientes.

Inventamos formas de acercar a las personas a lo que desean. Co-
legas, clientes, socios, para ellos y para nosotros hemos sido y segui-
remos siendo pioneros. Esta es la historia de nuestro centro logistico
Romenergo: a partir de un antiguo edificio comunista abandonado,
estamos dando forma al mayor centro logistico de piezas de recam-
bio de Rumania, en la zona sur de Bucarest. Romenergo cuenta con
36.000 m? y 4 plantas, 39 puertas seccionales con rampas de carga
y 9 puertas drive-in. En estos momentos, el proyecto sigue en fase

de puesta en marcha, con el hito de Go Live en el verano de 2024.
Aunque no hemos cumplido nuestro hito inicial (puesta en marcha en
2023), trabajamos activamente junto con nuestro proveedor de servi-
cios para mitigar el impacto de todos los Ultimos desafios y explorar
soluciones para mantener el proyecto en marcha: la pandemia tuvo
un impacto significativo en varias industrias, afectando a las cadenas
de suministro, la disponibilidad de mano de obra y las operaciones
comerciales en general. Ademds, el conflicto en Ucrania ha anadido
otra capa de complejidad a nuestro entorno exterior.

Mirando hacia atrds, creemos
que dentro de cada reto

y cambio importante hay
oportunidades significativas.
Hay, sin embargo, algunas
cosas que no cambiardn
pronto: el ladrillo méas sélido
que hemos puesto en los
cimientos de este grupo, hace
casi 30 afos, es que todos
hacemos algo que nos gusta,
rodeados de BUENA gente.
Estd en el origen de todas las
cosas, es la esencia que sigue
siendo la génesis de nuestro
quehacer diario, y definid
maravillosamente nuestro viaje
2023 hasta ahora.

AD Auto Total Romania sigue liderando

a nivel nacional como socio comercial de
confianza. Nuestros recambios y accesorios
para automéviles llegan a nuestros mas de
17.000 clientes de forma rapida y segura.
Disponemos de un sistema de distribucion
puntero, con la red de distribucién mas

densa y agil de Rumania: flota propia con
control total (+1000 vehiculos que recorren
+137.000 km diarios), 89 ubicaciones,

2 almacenes centrales en Rumania, 2

en Hungria y 1 en Moldavia, un equipo
excepcional de +1800 empleados y +17.000
clientes.
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Josep Bosch,

UN REFERENTE DE LA POSVENTA
DE AUTOMOCION

Josep Bosch Sayols, presidente de AD Parts, es un
referente de la posventa en Esparfia y Portugal. Su
trayectoria profesional ha estado marcada por el

éxito y la innovacion, y su contribucion al sector

ha sido reconocida con premios como el Trécola de
Honor 2023, otorgado recientemente por la revista

del sector Autopos.

Nacido en Girona, de padres payeses de la Vall de

Llémena, en 1937. Estudid hasta los 13 afos y se formd
en comercio y contabilidad durante su juventud y otros
cursos en direccién y administracion de empresas en

el '72. Inicié su carrera profesional en el sector de la
automociéon en 1974, cuando fundd su propia empresa
de distribucién de recambios AD Bosch. En 1982, pilota la
formacion de un grupo de compras, GEDASA, el nicleo
del actual AD Parts, nombre que se le otorga tras la
entrada de la empresa en AD International. A dia de hoy,
AD Parts cuenta con 27 socios en Esparfia y Portugal.

Bajo el liderazgo de Josep Bosch,
AD Parts se ha convertido en
una empresa lider en el sector
de la distribucién de recambios
independientes de autombviles.
La empresa ha apostado por

la innovacién y la calidad, y ha
desarrollado una amplia gama
de productos y servicios para
satisfacer las necesidades de los
talleres de reparacién. Ademas,
se ha apostado por la formacién
de los talleres de la red AD: En
el afio 2000, se crea el Centro
Técnico Grup Eina, que trabaja
exclusivamente para AD y
socios de ADI, y que sirve para
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el desarrollo del ya conocido
Programa Millennium. Este,
agrupa distintos servicios para
facilitar el dia a dia del taller,
ademds de acompaiarlo en
su formacidén y especializacidon
en los retos mds actuales que
presenta el sector.

"El futuro de la posventa

es la colaboracion™, afirmo.

"Los talleres de reparacién
tienen que trabajar juntos
para ofrecer el mejor servicio
a los clientes”.
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El reconocimiento con el Trécola
de Honor es un merecido
homenaje a una vida dedicada
al sector de la posventa de la
automocién. Su trayectoria
profesional ha estado marcada
por el éxito y la innovacién, y su
contribucién al sector ha sido
decisiva.

En la proyeccion que se mostré
en la gala de los Premios
Trocola, el homenajeado
agradecid el reconocimiento y
destacd la importancia de la
colaboracién entre los talleres
de reparacién para afrontar
los retos del futuro.



